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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ ЗА 2019 ГОД ЦЕНТРА ЭТНОКУЛЬТУРНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №36 г. Томск
ФАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА

3. Сведения о проекте

	Название проекта
	Социально-образовательный проект «Открытый мир» как ресурс формирования и развития творческой образовательной развивающейся среды школы»

	Цель проекта
	Формирование коммуникативных компетенций межкультурного взаимодействия участников образовательного проекта путём реализации модели мультикультурного образования

	Основная идея проекта
	Построение модели, позволяющей развить коммуникативные компетенции обучающихся, расширить своё социальное и образовательное пространство

	Ожидаемый результат проекта
	Создана модель как средство по формированию и развитию творческой образовательной развивающейся среды школы

	Ссылка на интернет-страницу официального сайта ОУ, где размещена информация о реализации проекта
	http://school36.tomsk.ru  Этнокалейдоскоп


2. График реализации проекта

	Шаги по реализации
	Выполнено/не выполнено

	Задача 1. способствовать приобретению школьниками нового культурно-окрашенного социального опыта, в основе которого гармоничная межкультурная коммуникация

	Шаг 1.  расширение партнёрских взаимодействий
	выполнено

	Шаг 2.   поиск новых форм для расширения  социального и образовательного  пространства
	выполнено

	Задача 2. развить позитивное отношение школьников и воспитанников к базовым ценностям общества: человек, здоровье, природа, труд, семья, Отечество…

	Шаг 1. активизация  деятельности всех участников образовательного процесса (обучающиеся, педагоги, родители) к развитию позитивного отношения к базовым ценностям общества
	выполнено

	Шаг 2.  интеграция инновационных направлений в ОУ для достижений поставленных  задач
	выполнено


3. Организации-партнеры

	№
п/п
	Наименование организации
	Функции в проекте
	Договор о сотрудничестве (есть/нет)

	1.
	ОГАУК «Томский областной художественный музей»
	Сетевое взаимодействие
	есть

	2.
	МБОУ «Чернореченская СОШ» Томского района
	Реализация инновационных проектов и программ (совместные мероприятия)
	есть

	3
	МБОУ ООШ для учащихся с ОВЗ №45 г. Томска
	Реализация инновационных проектов и программ (совместные мероприятия)
	есть

	4. 
	МАОУ СОШ №22 г. Томска
	Сетевое взаимодействие
	есть

	5. 
	ТОИПКРО, кафедра гуманитарного образования
	Сетевое взаимодействие 
	есть

	6. 
	ТГПУ, ИФФ, кафедра русского языка. Лаборатория русской речевой культуры и текста
	Консультации, рецензирование программ, практика студентов, участие  в семинарах и конференциях
	есть

	7.
	МБОУ СОШ №36 г. Новосибирска
	Реализация инновационных проектов и программ (совместные мероприятия в рамках межрегионального проекта «ЛИГА 36»)
	есть

	8.
	МБОУ «СОШ №36» г. Кемерово
	Реализация инновационных проектов и программ (совместные мероприятия в рамках межрегионального проекта «ЛИГА 36»)
	есть

	9.
	ТГУ  и  ДДТ «Белое озеро» в рамках проекта «Формула творчества»
	Сетевое взаимодействие
	есть


4. Проектные продукты (образовательные программы, модели, технологии, методические разработки и т.п.)

	№
п/п
	Проектный продукт
	Рекомендации по использованию

	1.
	Социально-культурный проект «Арт-сезоны»,  Грант АО «СХК»
	Использование  практик результативного и позитивного участия родителей в жизни своего ребёнка и школы

	2.
	Разработка заданий для обучающихся 3-8 классов в рамках интернет-викторины «Симфония этносов» (малочисленные народы Сибири) и дистанционного квеста «Культурное многоборье» (7 видов искусства)
	Использование материалов в урочной и внеурочной деятельности

	3.
	Социально-образовательный проект «Открытый мир» как ресурс формирования и развития творческой образовательной развивающейся среды школы» был представлен на конкурсе «Золотая медаль»   в рамках УЧСИБ-2019 в номинации «Развитие социального партнёрства в образовании»  и удостоен Серебряной медали.
	Использование эффективных практик социального партнёрства  по формированию культуротворческой поликультурной среды (модели) в широком образовательном пространстве

	4.
	Материалы по теме «Формирование культуроведческой компетенции в предпрофильном образовании через интеграцию предметов гуманитарного цикла» был представлен на конкурсе «Золотая медаль»   в рамках УЧСИБ-2019 в номинации «Модернизация технологий и содержания образования в условиях введения ФГОС» и получили Малую золотую медаль.
	Использование эффективных практик внедрения культурного компонента в образовательный и воспитательный процессы 


5. Организация и проведение открытых мероприятий для педагогов не ниже межмуниципального уровня

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Количество участников (педагоги, руководители)
	Количество образовательных организаций-участников

	1.
	Семинар-практикум «Возможности театрально-сценических приёмов в образовательном процессе»
	26 педагогов
	9

	2.
	Проведение мастер-классов в рамках выставки УЧСИБ 2019: приёмы театральной педагогики в обучении детей с ОВЗ.
	посетители выставки: 20 обучающихся и 12 педагогов 
	22  г. Новосибирска и Новосибирской области

	3
	Круглый стол по вопросам организации исследовательской и проектной деятельности, март 2019г.
	24
	2 (СОШ №36 г. Томск и г. Кемерово)

	Всего
	
	82
	33


6. Организация и проведение открытых мероприятий для обучающихся не ниже межмуниципального уровня

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Количество участников 
	Количество образовательных организаций-участников

	
	
	Дети 
	Взрослые 
	

	1.
	Интернет-викторина «Симфония этносов» (Малочисленные народы Сибири)
	70
	9
	13

	2.
	Дистанционный командный квест «Культурное многоборье» (Эпоха Просвещения)
	30
	6
	5

	3.
	Командный квест «День народного единства: диалог культур» (совместно с МАОУ СОШ №№3, 28 и ДЮ библиотека)
	55
	8
	6

	4
	Театральный фестиваль «Театр и мы» (конкурс синквейнов, рисунков к спектаклям, отзывы на посещённые спектакли)
	80
	25, в том числе студенты-эксперты конкурсов
	8

	5.
	I межрегиональная дистанционная конференция учебно-исследовательских и проектных работ по краеведению «Диалоги о родном крае: лига 36»
	18
	20 (руководители проектов детей и эксперты)
	5 (в том числе эксперты)

	Всего
	
	253
	68
	37


7. Перечень методических и научных публикаций 

	№

п/п
	Название материала
	Название издательства, интернет-ресурса 
	Уровень издания (муниципальный, региональный, федеральный)
	Гиперссылка (ссылка на статью, выложенную на вашем сайте)

	1.
	
	
	
	


8. Публикации в СМИ о своей деятельности (перечень) 
	№
п/п
	Название


	Вид СМИ (телевидение, радио, интернет-ресурс, газета)
	Уровень СМИ (муниципальный, региональный, федеральный)

	1.
	УЧСИБ-2019
	Интернет-ресурс
	региональный


9. Повышение квалификации
	№

п/п
	Наименование программы повышения квалификации
	Организация прохождения курсов
	Дата прохождения курсов повышения квалификации
	Количество часов

	1.
	
	
	
	


10. Достигнутые результаты

	Результат
	Достигнут/не достигнут

	Задача 1. способствовать приобретению школьниками нового культурно-окрашенного социального опыта, в основе которого гармоничная межкультурная коммуникация

	Результат 1.  новые партнёры:  межрегиональный проект «ЛИГА 36»
	достигнут

	Результат 2. апробация новых форм взаимодействия
	достигнут

	Задача 2. развить позитивное отношение школьников и воспитанников к базовым ценностям общества: человек, здоровье, природа, труд, семья, Отечество…

	Результат 1. повышение активности участников образовательного процесса
	Достигнут не в полном объёме (40%)

	Результат 2. интеграция  инновационных проектов, реализуемых в ОУ
	Достигнут не в полном объёме (60%)


